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План

действий по обеспечению введения  федерального государственного образовательного стандарта (ФГОС) дошкольного образования (ДО)

(дорожная карта) в МДОУ «Детский сад «Ивушка» с.Козловка Питерского района Саратовской области
	Направления 

мероприятий
	№п/п
	Мероприятия
	Примерные сроки
	Ответственные
	 Результат
	Формы отчетных документов
	

	1.

Создание нормативного

обеспечения

введения ФГОС ДО
	1
	Создание рабочей группы по подготовке введения ФГОС ДО
	25.11.2013г
	Заведующий МДОУ
	Создание и определение функционала рабочей группы  
	1.Положение о рабочей группе по введению ФГОС в МДОУ

2.Приказ об  утверждении рабочей группы по подготовке введения ФГОС ДО
	

	
	2
	Разработка и утверждение плана-графика мероприятий по введению ФГОС ДО 
	02.12.2013г.
	Председатель рабочей группы в МДОУ
	План-график мероприятий обеспечивающих внедрение ФГОС в МДОУ
	Дорожная карта
	

	
	3
	Разработка нормативно правовых актов, обеспечивающих введение ФГОС дошкольного образования
	Поэтапно 
	Заведующий МДОУ
	Дополнения в документы, регламентирующие деятельность МДОУ по внедрению ФГОС
	Приказы об утверждении локальных актов
	

	
	4
	Определение учебных изданий, используемых при реализации ОП МДОУ
	01.03.2014г
	Пед.  совет
	Выбор учебных изданий и примерных программ для составления ОП
	Наличие примерных программ
	

	
	5
	Организация работы по разработке образовательной программы МДОУ в соответствии с примерными образовательными программами
	02.06.2014г.
	Заведующий МДОУ


	Создание рабочей группы по разработке ОП МДОУ
	Приказ о создании рабочей группы

Проект программы
	

	
	6
	Обсуждение и утверждение ОП МДОУ на 2014-2015 уч.год.
	29.08.2014г.
	Заведующий МДОУ
	Наличие ОП МДОУ
	1.ОП МДОУ

2.Протокол педсовета о рассмотрении ОП МДОУ, 3.Приказ заведующего об утверждении ОП МДОУ
	

	
	7
	Разработка Положения о результатах освоения ОП МДОУ
	30.03.2014г.
	Заведующий МДОУ
	Разработанное  Положение
	Приказ об утверждении Положения.
	

	2.

Создание финансово-экономического обеспечения введения ФГОС ДО
	1
	Разработка локальных актов, регламентирующих установление заработной платы работников МДОУ, в т.ч. стимулирующих надбавок и доплат, порядка и размеров премирования
	До 01.01.2014г.
	ЦБ УО
	Оплата труда работников в соответствии с законодательством
	Наличие Положений об оплате труда  и о стимулирующих выплатах
	

	
	2
	Заключение дополнительных соглашений к трудовым договорам с педагогическими работниками
	До 01.01.2014г.
	Заведующий МДОУ
	Соответствие  оплаты труда педагогических работников Положению об оплате труда, в условиях работы по введению ФГОС
	Наличие договоров
	

	3.

Создание организационного обеспечения 

введения ФГОС ДО
	1
	Обеспечение координации деятельности участников образовательных отношений, по подготовке к введению ФГОС ДО
	Поэтапно до 01.01.2014г
	Заведующий МДОУ
	Организация блока методических совещаний при заведующем МДОУ по изучению ФГОС с целью ликвидации профессиональных затруднений и уточнение смысловых понятий

Организация работы с   родителями
	1.Протоколы ПДС при заведующем,

2.Протоколы родительских собраний
	

	
	2
	Деятельность рабочей группы воспитателей МДОУ по введению ФГОС ДО
	Весь период
	Заведующий МДОУ
	Поэтапное выполнение плана мероприятий по введению ФГОС 
	Протоколы заседаний рабочей группы
	

	
	3
	Разработка плана методического сопровождения введения ФГОС ДО
	01.12.2013г
	Председатель рабочей группы в МДОУ
	Повышение профессиональной компетентности педагогических работников в области организации образовательного процесса и обновления содержания образования в соответствии с ФГОС
	Разработанный план, рассмотренный на заседании Педагогического Совета  и утвержденный заведующим МДОУ
	

	
	4
	Разработка и реализация модели взаимодействия МДОУ с социальными партнерами
	До 01.01.2014г
	Заведующий МДОУ
	Социализация  участников образовательных отношений
	Наличие

модели взаимодействия и  договоров о сотрудничестве
	

	
	5
	Привлечение органов государственно-общественного управления к проектированию ОП МДОУ
	До 01.06.2014г
	Заведующий МДОУ
	Построение управления МДОУ  на принципах единоначалия и коллегиальности, обеспечивающих государственно-общественный характер управления организацией
	Наличие Положений и Протоколов заседаний:

Управляющего Совета,

Педагогического Совета,

Собраний трудового коллектива
	

	
	6
	Организация индивидуального консультирования педагогов по вопросам психолого-педагогического сопровождения введения ФГОС ДО
	Поэтапно весь учебный год
	Психолог УО
	Определение возможных психологических рисков и способов их профилактики, расширение и обновление психодиагностического инструментария на основе запросов и современных достижений психологической науки
	План-график работы психолога УО
	

	
	7
	Разработка и утверждение календарно-тематических планов педагогических работников на 2014-2015 уч. год
	29.08.2014г.
	Заведующий МДОУ
	Наличие планов
	Протокол педсовета о рассмотрении планов, приказ Заведующего об утверждении планов
	

	
	8
	Формирование сетевого взаимодействия по обеспечению преемственности начального и дошкольного образования в условиях реализации ФГОС
	30.03.2014г
	Заведующий МДОУ

и учителя начальных классов
	Преемственность начального и дошкольного образования
	План взаимодействия со школой
	

	
	9
	Мониторинг введения ФГОС 
	Весь период
	Заведующий МДОУ
	Выполнение плана мероприятий по введению ФГОС в установленные сроки
	Наличие документации, отражающей реализацию плана мероприятий по введению ФГОС в МДОУ


	

	
	10
	Формирование в МДОУ внутренней системы оценки качества ДО
	До 01.01.2014г
	Заведующий МДОУ
	Анализ качества воспитательно-образовательного процесса даст возможность  наметить мероприятия по повышению качества воспитательно-образовательного процесса
	План внутреннего контроля качества воспитательно-образовательного процесса
	

	
	11
	Мониторинг удовлетворенности родителей воспитанников качеством предоставляемых образовательных услуг в МДОУ
	Весь период
	Заведующий МДОУ
	Выявление недоработок в деятельности МДОУ
	Анкеты,

анализ анкетирования
	

	
	12
	Совещание  заведующих МДОУ в УО «Готовность МДОУ к внедрению ФГОС» 
	27.12.2013г

23.05.2014г
	Заведующий МДОУ
	Определение уровня готовности МДОУ к внедрению ФГОС
	Информационная справка на имя начальника УО о готовности МДОУ к внедрению ФГОС
	

	4.

Создание кадрового обеспечения введения ФГОС
	1
	Организация непрерывного повышения квалификации через сетевые мероприятия, ОМЦ по проблеме введения ФГОС
	Поэтапно весь учебный год
	Заведующий МДОУ
	Повышение профессиональной компетентности педагогических работников в области организации образовательного процесса и обновления содержания образования в соответствии с ФГОС
	Наличие Плана повышения квалификации работников ОМЦ УО,

Заявки МДОУ в план график УО

На курсы повышения квалификации
	

	
	2
	Введение эффективного контракта с педагогическими работниками МДОУ
	поэтапно
	Заведующий МДОУ
	Повысить эффективность деятельности педагогических работников
	Наличие эффективных контрактов
	

	
	3
	Приведение в соответствие с требованиями ФГОС ДО и тарифно-квалификационными характеристиками должностных инструкций работников МДОУ
	До 01.01.2014г.
	Заведующий МДОУ
	Соответствие законодательству должностных инструкций
	Утвержденные должностные инструкции
	

	5.

Создание информационного обеспечения введения ФГОС ДО
	1
	Обеспечение доступа педагогическим работникам к электронным образовательным ресурсам
	Весь период
	Заведующий МДОУ
	Создание условий для оперативной ликвидации профессиональных затруднений педагогов
	Информационная справка о наличии эл. обр. ресурсов
	

	
	2
	Создание сайта МДОУ и размещение на нем информации о введении ФГОС ДО
	2013-2014 г.г.
	Заведующий МДОУ
	Обеспечение открытости и доступности информации об образовательных услугах МДОУ. Информирование общественности о ходе и результатах введения ФГОС
	Наличие  сайта МДОУ и странички ФГОС на сайте МДОУ
	

	
	3
	Обеспечение публичной отчетности МДОУ о ходе и результатах введения ФГОС ( включение в публичный доклад заведующего МДОУ раздела, отражающего ход введения ФГОС)
	01.09.2014г.
	Заведующий МДОУ
	Изучение общественного мнения по вопросам введения ФГОС ДО и внесения возможных изменений в содержание ОП МДОУ
	Размещение публичного отчета на сайте МДОУ
	

	
	4
	Информирование общественности через СМИ о подготовке к введению и порядке перехода МДОУ на ФГОС
	Весь период
	Заведующий МДОУ
	Обеспечение условий открытости в реализации ФГОС 
	Статьи в СМИ
	

	6.

Создание материально-технического обеспечения введения ФГОС ДО
	1
	Предварительный анализ ресурсного обеспечения в соответствии с требованиями ФГОС
	До 01.12.2013г
	Заведующий МДОУ
	Получение объективной информации о готовности МДОУ к переходу на ФГОС
	Акты обследования технического состояния учреждения, за подписью учредителя.
	

	
	2
	Обеспечение обновления МДОУ в соответствии с требованиями ФГОС к минимальной оснащенности воспитательно-образовательной деятельности
	До 01.12.2013г 
	Заведующий МДОУ
	Определение необходимых изменений в оснащенности МДОУ  с учетом требований ФГОС
	Служебная записка  на имя начальника УО
	

	
	3
	Обеспечение соответствия материально-технической базы реализации ОП действующим санитарным и противопожарным нормам, нормам охраны труда работников МДОУ
	Весь период введения ФГОС
	Заведующий МДОУ
	Приведение в соответствие материально-технической базы МДОУ с требованиями 
	Акты,

обращения,

ходатайства,

договора,

работа со спонсорами 
	


